Présentation de l’entreprise
1. Identification de l’entreprise
Nom de l’entreprise : 

Année de fondation :

Adresse : 

Téléphone : 

Courriel :

Principaux dirigeants (nom et titre) :

Personne responsable de la candidature dans l’entreprise (nom et titre) :

2. Secteur d’activité
Commercial :
Industriel :
Services :
Autres (spécifiez) : 
39e Gala Excell’Or
« L’audace d’entreprendre, la fierté de réussir »
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3. Déclaration de la personne responsable
	
Je déclare que tous les renseignements soumis sont authentiques. Je certifie que l’entreprise candidate n’est pas en position financière difficile.

Nom de la personne responsable 

Signature

Nom de l’entreprise 

Date


4. Présentation de l’entreprise (court texte)
39e Gala Excell’Or
« L’audace d’entreprendre, la fierté de réussir »
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Catégorie : 
Travailleur autonome

Cet Excell’Or est décerné à un travailleur autonome. Être autonome demande du courage, de la persévérance et du savoir-faire. Ce prix met en lumière ceux qui, par leur travail indépendant, enrichissent notre région. Montrez-nous comment vous excellez et inspirez autour de vous

À votre cahier de candidature, vous devez joindre le logo de l’entreprise et un minimum de trois photos en JPEG (équipe, bâtiment, marchandise, etc.). Certaines informations du cahier de candidature pourront être utilisées à des fins de promotion de l’entreprise lauréate.

Important



Il est obligatoire de répondre à l’ensemble des questions du formulaire de mise en candidature et de soumettre le dossier complet au plus tard le 9 septembre 2026 à 13 h. Celui-ci doit être remis en quatre (4) exemplaires papier directement au bureau de la CCIAO. Aucun envoi par courriel ne sera accepté.


Questionnaire

1. Votre expertise et expérience – Faites valoir vos compétences       Pondération 30 %

1.1. Depuis combien de temps exercez-vous en tant que travailleur autonome?


1.2. Quels services ou produits offrez-vous et à quels types de clients?


1.3. Quelles compétences clés vous distinguent dans votre domaine?


2. Gestion et réussite professionnelle – Montrez votre autonomie	Pondération 40 %

· Comment gérez-vous les défis liés à votre travail indépendant ? » 
→ Expliquez votre capacité à prendre des décisions et à résoudre des problèmes.

· « Quelles stratégies utilisez-vous pour fidéliser vos clients et développer votre activité ? » → Mettez en avant vos méthodes efficaces et vos succès mesurables.

· « Quels accomplissements récents vous rendent fier ? » → Partagez vos réussites concrètes et tangibles.








3. Impact local et inspiration – Montrez votre influence	Pondération 20 %

· « Comment contribuez-vous à l’économie locale ou à votre secteur ? » → Montrez que votre travail a un effet positif sur la région.

· « Avez-vous des initiatives pour partager vos connaissances ou inspirer d’autres travailleurs autonomes ? » → Mettez en valeur votre rôle de mentor ou de modèle.


4. Vision et développement futur – Faites rêver le jury	Pondération 20 %

· « Quels sont vos projets ou ambitions pour les prochaines années ? » → Décrivez votre vision et vos objectifs futurs.

· « Comment comptez-vous innover ou évoluer pour rester compétitif ? » → Montrez votre adaptabilité et votre esprit d’innovation.






Qualité et appréciation générale du dossier	Pondération 10 %
image1.png
£\
-«

CHAMBRE DE COMMERCE
ET DINDUSTRIE D'ABITIBI-QUEST




